


2.6 Плановая мощность: посещаемость (количество обслуживаемых в день)  95 чел. 

2.7 Участие в исполнении ИПР инвалида, ребенка-инвалида (да, нет) нет 
 
 

Дополнительная информация: 

Цели и задачи учреждения: 

Целью деятельности МБОУ ДО ДООЦ №1 является создание образовательного пространства, 

включающего в себя разные виды деятельности и способствующего самоопределению и 

личностному развитию каждого ребенка как субъекта образовательного процесса. В цель заложена 

ориентация на личностное развитие, на формирование успешной социально значимой позиции и 

построение своего образа будущего. Образовательное пространство МБОУ ДО ДООЦ №1 дает 

возможность детям приобрести: 

 представление о культурных традициях, нормах и разных социальных контекстах; 

 способность ориентироваться в информационном пространстве и выбирать собственную 

образовательную траекторию; 

 осознание своего индивидуального стиля, образа; 

 актуальные универсальные компетентности; 

 позитивное осознанное отношение к нравственным ценностям, культурным нормам и 

образцам поведения в современном обществе, соотнесение себя с современной культурой 

и стилем города  Красноярска; 

 представление и опыт проживания здоровых форм и способов жизни и досуга. 

Считаем, что главный принцип взаимодействия взрослого и ребенка – взаимное доверие и    

сотрудничество, позволяющие осуществить свободу выбора собственной образовательной 

траектории. 

Направления работы: 

      Центр организует работу с детьми в течение всего календарного года. Деятельность в центре 

осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (клубы, студии, 

ансамбли, группы). 

      В летний период реализуются образовательные проекты, согласно плану работы. 

      Традиционно, МБОУ ДО ДООЦ №1 организует и проводит массовые мероприятия, создает 

оптимальные условия для совместного труда, отдыха детей и родителей. 

      В МБОУ ДО ДООЦ №1 в 2024 – 2025 учебном году реализуются 36 дополнительных 

образовательных программ на 4 ступенях образования по 5 направленностям: художественной, 

социально - гуманитарной, физкультурно-спортивной, естественнонаучной, технической. 

Функционируют программы художественной направленности: «Хореография», «Основы 

хореографии»,  «Звонкие голоса», «Креативный скульптор», «Мы рисуем», «Мюзикл», «Пение под 

гитару», «Поем вместе», «Юные флейтисты». Студии: «Изобразительного искусства», 

«Театральная», «Творческая мастерская» и «Актерское мастерство». Спортивные кружки: «Борьба», 

«Брейк-данс», «Джиу-джитсу», «Калейдоскоп движений», «Карате-до», «ОФП», «Спортивный 

детский ROCK and ROLL», «Фудокан». Социально-гуманитарная направленность представлена 

программами: «Английский для малышей», «Арт-терапия», «Веселый английский», «Грамотеи», 

«КВН», «Мир без границ», «Мы разные - мы вместе»,  

   «Подготовка к школе «Золотой ключик»», «Проектируем свое будущее», «Родной язык», 



«Русский язык как иностранный», «Словолодочки (скорочтение)», «Я - патриот». 

   Естественнонаучная направленность представлена программой «Шаги в науку». 

   Техническая направленность действует через программы: «Компьютерный мир» и «Лего-

конструирование». 

     Творческие коллективы студий и клубов – неоднократные победители и                 призеры 

всероссийских и     международных конкурсов и фестивалей. 

    Программы МБОУ ДО ДООЦ №1 реализуются в очном режиме.  Программы 

предусматривают, как групповые, так и индивидуальные занятия. В программах существует 

возрастная преемственность и переход детей из одной ступени обучения на другую внутри 

программы. Наряду с обязательной учебной нагрузкой образовательными программами 

предусматривается репетиционная, соревновательная и концертно - выставочная деятельность, 

проведение итоговых событий. 

    Кроме того, в МБОУ ДО ДООЦ №1 разработана и реализуется  совместно с МБОУ СОШ № 

21  программа «Мир без границ», по обеспечению прав детей-мигрантов на доступное  и 

качественное образование на 2022-2025 годы. Цель, которой реализация государственной политики 

по обеспечению равного доступа к образованию всех обучающихся с учетом разнообразия особых 

потребностей  и индивидуальных возможностей, педагогическая поддержка адаптации и 

социализации детей-мигрантов. Создание благоприятной   психологической и культурной среды, 

способствующей социально-психологической адаптации детей мигрантов к новой ситуации 

обучения. Задачи данной программы: Создание необходимых условий для развития в городе 

Красноярске инклюзивного образования для детей мигрантов: кадровых, нормативно-правовых, 

программно-методических. Организация межведомственного взаимодействия по созданию условий 

для полноценной социализации детей-мигрантов. Повышение доступности и качества образования, 

обеспечения психологической безопасности образовательного процесса для детей мигрантов. В 

рамках данной программы реализуются дополнительные образовательные общеразвивающие 

программы: «Я - патриот», «Мы разные - мы вместе», «Проектируем свое будущее»,  «Театральная 

студия», «Русский язык как иностранный», «Мир без границ», «Английский язык».  Для каждой 

программы разработаны и межгрупповые  воспитательные мероприятия,  такие как проблемное 

занятие-размышление «Будем знакомы», викторина «В царстве имен существительных», 

патриотический проект - игра  «Пространство памяти», творческий вечер «Я, ты, он, она - вмесите 

дружная семья»,  настольная историческая игра «Огневые рубежи» и другие.  

Выход за пределы традиционного образовательного сообщества, установление внешних 

связей, предъявление своего содержания для взаимодействия, поиск новых площадок дает 

возможность развития, расширения образовательного пространства, выхода на новый уровень 

организации деятельности и предъявления результатов. 

В МБОУ ДО ДООЦ №1 ведется методическая работа, направленная на совершенствование 

образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности объединении, мастерства 

педагогических работников. В 2024-2025 учебном году методическая работа  ориентирована на 

решение проблемы «Создание условий для повышения уровня профессиональной компетентности и 

роста педагогического мастерства педагогов» из данной проблемы вытекает  и тема методической 

работы:  «Развитие открытой конкурентоспособной образовательной системы, ориентированной на 

развитие профессиональной компетентности и педагогического мастерства педагогов в условиях 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ». Так же с этого 



учебного года началась реализация Корпоративной программы «Укрепление здоровья на рабочем 

месте работников». Основная цель внедрения корпоративной программы по охране и укреплению 

здоровья работников образовательной организации - это сохранение и укрепление здоровья 

сотрудников образовательной  организации через комплекс управленческих решений, направленных 

на создание в образовательной организации необходимых условий, способствующих повышению 

приверженности работников образования здоровому образу жизни.  

МБОУ ДО ДООЦ №1 учитывает изменение тенденций и запросов в отрасли; главные 

направления совершенствования деятельности учреждения это совершенствование образовательного 

процесса, внедрение новых программ «Подготовка к школе «Золотой ключик», «Чудо-детство», 

«Английский для малышей», «Мюзикл». Управление образовательным учреждением 

дополнительного образования с учетом предъявляемых современных требований к 

образовательному учреждению.  Построение системы оценки качества образования как механизма 

эффективного управления. 

3. Состояние доступности объекта 

 

3.1 Путь следования к объекту пассажирским транспортом 

(описать маршрут движения с использованием пассажирского транспорта) 

автобусы 21,2,5. 71, 87, 85, 26  троллейбус 5,  остановка транспорта 

«Школа. Свободный», при движении транспорта со стороны улицы Маерчака следует пройти до 

поворота 100 метро. повернуть направо и двигаться по улице Новая Заря 200 метров, повернуть 

налево, пройти через пешеходный переход, пройти  200 метров. Повернуть налево во двор. 

     В случае прибытия со стороны остановки  «Телевизорный завод» – 100 метров от остановки до 

пешеходного перехода  против  движения транспорта, затем продолжить движение по улице Новая 

Заря 200 метров, повернуть налево, пройти через пешеходный переход, пройти  200 метров. 

Повернуть налево во двор. 

       наличие адаптированного пассажирского транспорта к объекту нет 

3.2 Путь к объекту от ближайшей остановки пассажирского транспорта: 

3.2.1 расстояние до объекта от остановки транспорта 500 м 

3.2.2 время движения (пешком) 5 мин. 

3.2.3 наличие выделенного от проезжей части пешеходного пути (да, нет) да 

3.2.4 Перекрестки: регулируемые, со звуковой сигнализацией, таймером; 

3.2.5 Информация на пути следования к объекту: акустическая, тактильная, визуальная; нет 

3.2.6 Перепады высоты на пути: нет 
Их обустройство для инвалидов на коляске: да 

3.3 Организация доступности объекта для инвалидов – форма обслуживания* 
 

№№п/п Категория инвалидов 

(вид нарушения) 

Вариант организации 

доступности  объекта 

(формы обслуживания)* 

1. Все категории инвалидов и МГН ДУ 

 
в том числе инвалиды: 

 



2 передвигающиеся на креслах-колясках ДУ 

3 с нарушениями опорно-двигательного аппарата ДУ 

4 с нарушениями зрения ДУ 

5 с нарушениями слуха ДУ 

6 с нарушениями умственного развития ДУ 

* - указывается один из вариантов: «А», «Б», «ДУ», «ВНД» 

 

 

3.4. Состояние доступности основных структурно-функциональных зон 

 

 

№ 

п/п 

 
 

Основные структурно- 

функциональные зоны 

Состояние 

доступности, в 

том числе для 

основных 

категорий 

инвалидов** 

 
Приложение 

 

№ на плане 
 

№ фото 

1 Территория, прилегающая к 

зданию (участок) 

ДП-В 1 9,10,11,12 

2 Вход (входы) в здание ДЧ-И(Г,У) 1.1 12,13,14,15,16 

3 Путь (пути) движения внутри ДЧ-И (Г,У)   

здания (в т.ч. пути эвакуации)  2, 3, 20, 30, 9  15 17,18,19,20 

4 Зона целевого назначения здания ДЧ-И (Г,У)   

(целевого посещения объекта)  2 ,3,20,30, 9, 15 17,18,19,20, 

24,25,26,27, 

28,29,30 

     

5 Санитарно-гигиенические 

помещения 

ДЧ-И (Г,У) 12,13,14 20,21,22,23 

6 Система информации и связи (на 

всех зонах) 

ДЧ-В 31 13,14,19,20 

7 Пути движения 

к объекту (от остановки 

транспорта) 

ДП-В  1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11 

** Указывается:  

- ДП-В - доступно полностью всем;  

- ДП-И (К, О, С, Г, У)  доступно полностью избирательно (указать категории инвалидов);  

- ДЧ-В - доступно частично всем;  

- ДЧ-И (К, О, С, Г, У) – доступно частично избирательно (указать категории инвалидов); 

- ДУ - доступно условно,  

- ВНД - недоступно 



 

3.5. ИТОГОВОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ о состоянии доступности ОСИ: 

объект доступно частично всем. Требования нормативных документов в планировании и 

строительстве не выполнены и технически невозможны. Решение об условной доступности 

принимается при исполнении следующих условий:  

- согласование с представителями потребителя (ООИ) в качестве приемлемых имеющиеся нарушения 

некоторых параметров структурно - функциональных элементов;  

- при организации помощи инвалиду со стороны сотрудников учреждения для получения услуги на 

этом объекте, в том числе при использовании дополнительных индивидуальных технических 

средств;  

4. Управленческое решение (проект) 

4.1. Рекомендации по адаптации основных структурных элементов объекта: 

 

№ 

п \п 

Основные структурно-функциональные зоны 

объекта 

Рекомендации по адаптации 

объекта (вид работы)* 

1 Территория, прилегающая к зданию (участок) 
ремонт текущий 

2 Вход (входы) в здание ремонт текущий, 

ремонт капитальный 

3 Путь (пути) движения внутри здания (в т.ч. 

пути эвакуации) 
ремонт текущий, 

ремонт капитальный 

4 Зона целевого назначения здания (целевого 

посещения объекта) 
не нуждается 

5 Санитарно-гигиенические помещения технические решения невозможны – 

организация альтернативной формы 

обслуживания 

6 Система информации на объекте (на всех 

зонах) 
ремонт    текущий 

7 Пути движения к объекту (от остановки 

транспорта) не нуждается 

8. Все зоны и участки 
 

 

*- указывается один из вариантов (видов работ): не нуждается; ремонт (текущий, капитальный); 

индивидуальное решение с ТСР; технические решения невозможны – организация альтернативной 

формы обслуживания 

4.2. Период проведения работ в рамках исполнения плана адаптации основных структурных элементов 

УДО до декабря 2025 года. 

 

4.3 Ожидаемый результат (по состоянию доступности) после выполнения работ по адаптации 

категория доступности учреждения – объект доступен полностью всем.. 

Оценка     результата      исполнения      программы,      плана      (по      состоянию      доступности) 

4.4. Для принятия решения: 

4.4. Для принятия решения требуется, не требуется (нужное подчеркнуть): 

4.4.1. согласование на Комиссии                       не требуется 

(наименование Комиссии по координации деятельности в сфере обеспечения доступной среды 

жизнедеятельности для инвалидов и других МГН) 




